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Data de Emissão: 01/10/2026                                        Tipo de Turma: Aberta                                         Certificadora: FACULDADE UNIMED

Local do Curso: EAD                                                                                                                                                                                                        Modalidade Turma: EAD

Período Letivo Turma Curso Carga Horária (hs)
P2026 P1327 EAD 01 LIDERANÇA FEMININA 360

Mód Data Inicial Data Final Disciplina Formato  CH  Horário Professores
null 18/01/2027 18/01/2027 AMBIENTAÇÃO EAD 0

01/02/2027 28/02/2027
AUTOCONHECIMENTO, IDENTIDADE E 
INTELIGÊNCIA EMOCIONAL

EAD 30

01/03/2027 01/03/2027
SUPERANDO LIMITAÇÕES E CONSTRUINDO 
CONFIANÇA AUTÊNTICA

EAD 30

01/04/2027 30/04/2027
RESILIÊNCIA, BEM-ESTAR, CUIDADO E CARREIRA 
SUSTENTÁVEL

EAD 30

01/05/2027 31/05/2027 LIDERANÇA AUTÊNTICA, VALORES E PROPÓSITO EAD 30

01/06/2027 30/06/2027
COMUNICAÇÃO ASSERTIVA, PRESENÇA, 
AUTORIDADE E MARCA PESSOAL

EAD 30

01/07/2027 31/07/2027
NEGOCIAÇÃO, INFLUÊNCIA ESTRATÉGICA E 
LIDERANÇA DIGITAL

EAD 30

01/08/2027 31/08/2027
LIDERANÇA DE EQUIPES, TALENTOS E GESTÃO DE 
CONFLITOS

EAD 30

01/09/2027 30/09/2027
NETWORKING, MENTORIA, PATROCÍNIO E 
ESTRATÉGIA DE CARREIRA

EAD 30

01/10/2027 31/10/2027
PENSAMENTO ESTRATÉGICO, DADOS E DINÂMICAS 
ORGANIZACIONAIS

EAD 30

01/11/2027 30/11/2027
INOVAÇÃO, EMPREENDEDORISMO E AUTONOMIA 
FINANCEIRA

EAD 30

01/12/2027 31/12/2027
EQUIDADE, DIVERSIDADE, CULTURA E 
GOVERNANÇA INCLUSIVA

EAD 30

01/01/2028 31/01/2028 SÍNTESE, INTEGRAÇÃO E PROJETO DE IMPACTO EAD 30

* As datas dos módulos são PREVISÕES, portanto passíveis de alteração. 
* Os professores escalados neste cronograma podem ser substituídos e a ordem dos módulos podem ser alteradas sem que haja comprometimento do programa.
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